Kuidas makstakse haigusrahasid HR Agencys?

Haigushdivitis on rahaline kompensatsioon, mida makstakse ravikindlustatud inimesele, kellel
jaab haigestumise tottu saamata to6tasu. Haigushivitist saab naiteks haigestumise,

téobnnetuse, liiklus- voi olmevigastuse korral.

Haigestumisest tuleb esimesel voimalusel teavitada oma perearsti, td6andjat ning

agentuuri.

Kui tootav inimene haigestub ja peab seetdttu t66lt eemal olema, valjastab arst selle
tdendamiseks elektroonilise t66voimetuslehe ehk haiguslehe. Selle alusel maksavad t66andja

ja haigekassa inimesele haigushuvitist.

e Esimese haiguspaeva eest hlvitist ei maksta.

e 2. paevast kuni 5. paevani maksab haigushuvitist tddandja t66taja keskmise tddtasu
alusel. To6andja arvutab haigushuvitise t66taja viimase kuue kuu keskmise palga pdéhjal,
havitis on 70% too6taja keskmisest tootasust.

e Alates 6. paevast maksab haigushuvitist haigekassa t66taja paevatulu alusel.
Arvestamise aluseks voetakse inimese haiguslehel margitud todévabastuse
alguspaevale eelnenud kalendriaastal arvestatud v6i makstud sotsiaalmaksu
andmed, mis saadakse maksu- ja tolliametilt. Haigushiivitist makstakse paevatulust
70% ulatuses. Hiivitiselt peetakse kinni tulumaks.

e Arvutamise aluseks oleva teabega saab tutvuda parast hlvitise laekumist riigiportaalis

eesti.ee.

Kalendripaeva keskmise tulu arvutamine HR Agencys

HR Agencys on tavaparaselt kasutusel 6-kuulised t66lepingud, mis tdhendab, et haigushivitise
maksmine kaib tédtaja vimase kuue kuu keskmise palga pdhjal, hlvitis on 70% too6taja

keskmisest tootasust.

Tootaja peab HR Agencyt teavitama todvoimetuslehe alustamisest ja [6petamisest vastavalt

omavabhelisele kokkuleppele kas suuliselt vai kirjalikult.

Tobandja peab omapoolsed andmed t66voimetuslehele edastama labi riigiportaali www.eesti.ee
ja tddvoimetushuvitis laekub inimese arvelduskontole paari tdédpaeva jooksul parast seda, kui

tédandja on andmed esitanud.
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https://www.eesti.ee/est/teenused/kodanik/tervis_ja_tervisekaitse/isiku_toovoimetusehuvitised_3

Kalendripaeva keskmise tulu arvutamine haigekassas

Huvitis vordub toovdimetuslehe algusele eelnenud kalendriaastal inimese eest arvestatud voi

makstud sotsiaalmaksu alusel arvutatud tulu ja arvu 365 jagatisega.

Paeva tulust arvutatakse hlvitise maar ja korrutatakse hlvitamisele kuuluvate paevade arvuga

(vt hivitiste arvutamise naiteid). Hlvitiselt peetakse kinni tulumaks.

Kui eelneval aastal inimesel tulu ei olnud vdi aasta keskmine tulu oli vaiksem kui alampalk

(2021. aastal 584 eurot kuus), siis arvutatakse paevatulu jargnevalt:
paevatulu = pohipalk : 30, kuid mitte Ule alampalga ja arvu 30 jagatise.

Arvutamisel lahtutakse t6ovoimetuslehel margitud tédvabastuse alguspaevale eelnenud paeval

kehtinud kuu péhipalgast voi kuupalga alammaarast.

Kui eelmisel aastal tulu puudus ning pdhipalk on vaiksem alampalgast, siis paevatulu = pdhipalk
: 30.

Voladigusliku lepingu alusel t66- vdi teenustasusid saava inimese, juriidilise isiku juhtimisorgani
likme voi FIE paevatulu vordub téévdimetuslehe algusele eelnenud kalendriaastal inimese eest

makstud sotsiaalmaksu alusel arvutatud tulu ja arvu 365 jagatisega.

Kui tulu puudus, siis paevatulu = sotsiaalmaksuseaduses kehtestatud kuumaar (2021. aastal
584 eurot kuus) : 30.

Loe Haigekassa haigushivitise kohta lahemailt siit.

Kdikide kusimustega, mis puudutab haigusrahasid, tasub Glhendust vétta HR Agency fintantsjuhi
Silveriga telefonil +372 5666 9606
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https://www.haigekassa.ee/inimesele/haigekassa-huvitised/haigushuvitis-01012021-31122021

